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MicroLearning —
wenn das Business schwierig ist,
muss das Lernen leichter werden!

Wir wissen:

Drei Faktoren sind fur den Erfolg von Lernsystemen entscheidend:
m Einfachheit beim Lernen
m Einfachheit der Inhaltserstellung und —aktualisierung
m Einfachheit der Verwaltung von Lernenden und Kursen

Der KnowledgePulse® setzt diese in jedem Unternehmen um.

Finf Neuheiten:

Wir haben den KnowlenguIse®Server in eine neue Generation entwickelt, mit dem Ergebnis, dass die Integration des
MikroLernens flr Organisationen weiter vereinfacht ist, damit Kosten zusétzlich gespart werden kénnen und die Effektivitat
im Einsatz kiinftig noch verbessert werden kann.

Was sind die wichtigsten Neuheiten und ihre Vorteile?

1. KnowledgePuIse® API: Die Integration des KP in die IT-Umgebung von groRen Organisationen funktioniert
reibungsloser!

Uber die neue API (der Schnittstelle zur Anwendungsprogrammierung) konnen die wesentlichen Funktionen des KP Servers
von bestehenden Systemen in lhrer IT-Umgebung (LMS, Intranet, etc.) angesprochen bzw. an diese angedockt werden.
Egal ob das System von Ihrer IT gehostet wird oder von uns in der RSA FG, der KnowledgePulse® garantiert Zuverlassigkeit
und eine reibungslose Integration basierend auf Industrie-Standards.

2. Content-Authoring: Mit dem neuer Lernkarten-Editor und MS Excel Import-Funktion kdnnen Lerninhalte einfachst
Online erstellt oder Offline aufbereitet werden.

Mit dem neuen Lermkarten-Editor haben Trainerlnnen oder Autorinnen laufend einen Uberblick Uber alle erstellten
Lernkarten. Die Inhalte werden fiir die Autorinnen so angezeigt wie sie auch der Lernende sehen wird. Alternativ kénnen
Lerninhalte auch in eine Excel-Vorlage eingegeben, versioniert abgespeichert, ausgedruckt im Team bearbeitet und am
Ende einfach als Excel-Dokument am Server importiert werden. Wir bieten einen 2-tdgigen Workshop zur Einschulung und
dem Aufsetzen des gesamten Systems in Unternehmen und grossen Organisationen an: und schon kénnen Sie loslegen!

3. Admin-Oberflache und User-Verwaltung: Ein Re-Design des GUI (Graphical User Interface) und Ausbau der
Funktionalititen erlaubt einfachste Verwaltung und schnelle Ubersicht, sowie Multi-User-Handling.

Mit der neuen Administrationsoberflache kénnen Sie nun auch tausende User komfortabel verwalten. Einzelne Usern kdnnen
Uber die Suche schnell aufgefunden werden; ganze Usergruppen kénnen dber Filter und "Multiauswahl" auf einmal
bearbeitet und z.B. zu einem bestimmten Kurs angemeldet werden. Grél3ere Benutzergruppen kénnen einfachst als Excel-
Tabelle importiert oder tUber die API angelegt werden.

4. Aussagekraftige Statistik: Auswertung und Visualisierung von Lernaktivitat und Lernfortschritt

Sie wollen genau wissen, was nun gelernt wird? Das Uberarbeitete Statistik-Modul des KnowledgPulse® hietet
nachvollziehbare Auswertungen zur Nutzungsintensitdt und zum Lernfortschritt als Grundlage fiir die Evaluation und
Verbesserung Ihres Lernangebotes im Unternehmen.

5. Weltweite Sprachunterstiitzung: von Arabisch tber Japanisch und Russisch bis hin zu traditionellem Chinesisch
KP goes international! Sie konnen auch lhre Tochterunternehmen und Teilorganisationen in anderen L&ndern von

Mitteleuropa aus schulen. Vom Server, iiber die API bis hin zum Client unterstiitzt der KnowlenguIse® in der neuesten
Version durchgangig UTF-8 und damit auch komplexe Zeichensétze wie Russisch, Arabisch, Chinesisch oder Japanisch.
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